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Handicap. Les Nouelles
et I’Adapei fusionnent

Roselyne Veissid

Elles ceuvrent séparément
pour les personnes
handicapées et leurs
familles depuis 1961.
L’Adapei et I'association
Les Nouelles vont
fusionner, en vue de faire
plus encore , 3 moyens
constants. :

A gauche, Jean-Yves Herviou, le
preésident de l'Adapei aux cétés de
Michel Roger, le président des
Nouelles.

L’association Les Nouelles et I’Ada-
pei (Association départementale
des amis et parents de personnes
handicapées mentales des Cétes
d’Armor) vont fusionner. La pre-
miére, qui accompagne surtout
des personnes en difficulté psy-
chique ou sociale, compte 160 sala-
riés, 45 adhérents, présentait au
dernier exercice un chiffre d’af-
faires de 7 M€. La seconde lui est
presque dix fois supérieure en
nombres : 450 adhérents,
1.200 salariés et 70 M€ de chiffre
d’affaires. Mais les deux orga-
nismes ont, outre des dates de
naissance voisines (en 1961, a
deux semaines d’écart), des prin-
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cipes et des objectifs communs.

Prés de 1.400 emplois

« Depuis trois ans, nous avons com-
mencé a rechercher des complé-
mentarités entre nous. Cela s’est
traduit, notamment, par un rappro-
chement dans nos services finan-
ciers de personnes qui avaient des
compétences différentes, au béné-
fice des deux associations »,
explique, en substance, Denis
Hamayon, le directeur général des
Nouelles. Son association dispose
d’un foyer d’accueil médicalisé

pour adultes handicapés a Saint-

Laurent-de-la-Mer et, a Saint-
Brieuc et dans les environs, d’une

|
structure d’insertion par le retraite-
ment de textiles de récupération
(Artex), d’une entreprise adaptée
offrant une large gamme d’em-
plois ainsi que de services d’accom-
pagnement social pour les
malades et les handicapés. « Avec,
toujours, cette idée dominante
que le parcours du bénéficiaire
n’est pas écrit d’avance, et que ’in-
téressé en reste acteur », souligne
Denis Hamayon. |

Faire.mieux

avec les mémes moyens
L’Adapei 22 offre hébergement,
accompagnement saocial et travail
protégé dans tout le département
(2.000 personnes accompagnées).
« Notre objectif est d’offrir le
meilleur service possible aux handi-
capés et a leurs familles, dans un
contexte de mutation des champs
médico-social et économique »,
explique Jacky Desdoigts, directeur
général de cet organisme. Pour lui,
il ne s’agit pas de réaliser des éco-
nomies, mais de faire mieux a
moyens constants. « Les emplois
seront tous maintenus, d’autant
plus que les deux associations
connaissent parallelement une
phase de  développement »,
assure-t-il.  Aprés  différentes
phases administratives, dont le
vote de principe des assemblées
générales, hier, la fusion devrait
étre effective pour début 2016. Le
nom du nouvel organisme et celui
de son futur directeur n’ont pas
encore été dévoilés.




